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DECRETO N2 5347/88

O PREFEITO MUMICIPAL DE MITERGE » no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o gue dispde a Lei n2 670 ,
de 27, publicada a 28 de novembro de 1987,

DECRETA :

' Art. 19 - Fica criada a EMPRESA MUNICIPAL DE MO
RADIA, URBANIZACAO E SANEAMENTO - EMUSA, ‘regida pela | Lei
ne 670, de 27 de novembro de 1987, e - ééus Estatutos Sociais,
ora aprovados, que . este acompanham, e d;ﬁéié diépésigéés ie

gais que lhe forem aplicaveis.

Art. 29 - Fica autorizada a integralizacao de

CZ$ 310.000.000,00 (Trezentos e dez milhBes de:ctuzados)do .Cay

tos milhdes.de:crazados), da sequinte formaz .

o {;'z-‘ﬁgfqi . i i
DeL. © o) I - pela transferéncia, sob a forma de doacao ,
dos bens imdéveis a seguir relacionados, pertencentes. ao Patrimd

nio Municipal. -

Q{ﬁ,éPZJ§;¥3if a) Imovel situado na Rua Dr. Paulo Cesar n@ 28 ,
Santa Rosa, adgquirido através de Escritura de Compra e Venda,em
. virtude de desapropriacdo por composicao amigavel, celebrada no
Cartdrio do Décimo Oficio de Justicga = no livro ne 215 e £ls.27
ve a 31 em 25.02.1976, avaliado em CZ$ 1.500.000,00 (hum milhZo"

e guinhentos mil cruzados).

b) Imovel situado na Rua Marul Grande s/n?, Bar- .

reto, adquirido através de Escritura de Compra e Venda celebra-
da no Cartério do 82 Oficio, livro 10, f£1s.188 v2 a 193 v2 -Reg
' 62 Circunscricio livro 3-c¢, as fls. 272 em 13.10.18%2, avaliadc

s
em CZ$ 35.000.000,00 (Trinta e cinco milhdoes de cruzados) .
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c) Imovel situado na rua S3ao Pedro nQ 96, Centro,
adquirido através de Escritura de Compra e Venda, no Cartdorio do
60 Oficio, livro 24, fls. 40 - 28 Circunscricdo em 28.12.1970 ,

avaliado em CZ$ 45.000.000,00 (Quarenta e cinco milhdes de cruza

dos) .

d) Imovel situadona Rua Mariz e Barros nQ 133 ,
Icaral, adquirido através de Escritura de Compra e Venda no Car-
torio do 4¢ Oficio, livro 206, fls. 242 v em 14.7.1958, avaliado
em CZ$ 6.000.000,00 (Seis milhoes de cruzados).

e) Imovel situado na Rua General Silvestre Rocha,
lote n9 4, da gquadra 4, do loteamento Cia. Imobiliaria Gramacho'
S/A, Icarail, adquirido através de Escritura de Compra e Venda no
Cartorio do 32 Oficio, livro 243, fls. 43 v em 22.4.1976, avalia

do em CZ$ 1.000.000,00 (Hum milhZo de cruzados).

f) ImoOvel situadona Av. Feliciano Sodré nQ 488 ,
(antigo Mercado Municipél), Centro, adquirido através de Escritu
ra de Compra e Venda, no Cartorio do 39 Oficio, livro 166,flsl4?2
em 01.8.1955, avaliado em CZ$ 130.000.000,00(Cento e trinta mi

1lhoes de cruzadosg).

g) Imovel situado na Rua Lemos Cunha, junto ao
imovel 318, Icarai, adqui?ido através de Escritura de Permuta,la
vrada no Cartorio do 9¢ Oficio, livro 46, fls. 46, em 11.12.1951
designado como lote 1, quadra IV, com area de 375,00 m2,avaliado

em CZ$ 200.000,00 (Duzentos mil cruzados) .

h) Lote de terreno n? 186-A, situado na Rua Mario

Trilha, Ilha da Conceici3o, com 1.016.47 m2, avaliado €M eeeeee...

CzZ$ 6.586.725,00(Seis milhGes, quinhentos e oitenta e seis mil,se

tecentos e vinte e cinco cruzados).

1) Lote de terreno n2 202, situado na Rua Mario

Trilha, Ilha da Conceicdo, com 325,60 m2, avaliado €m ....vcoee..

tos e guarenta e sete cruzados).

j) Lote de terreno n2 203-A, situado na Rua Ma

rio Trilha, Ilha da Conceicdo, com 1.260.59 m2, avaliado em ...
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C7%$ 8.758.579,00 (Oito milhdes, setecentos e cinglienta e oito mil

guinhentos e setenta e nove cruzados).

1) Lote de terreno no 205, situado na Rua Mario '

.........

Trilha, Ilha da Conceigao, com 1.104.00 m?, avaliado em
C7$ 6.319.296,00 (Seis milhdes, trezentos e dezenove mil, duzen -

tos e noventa e seis CI'U.ZB.dOS).

m) Lote de terreno nQ 206, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceigio, com 1.103,60 m2?, avaliado em ........
C7Z$ 4.747.687,00. (Quatro milhoes, setecentos e quarenta e sete mil

seiscéentos e oitenta e sete cruzados).

n) Lote de terreno n? 207, situado na Rua Mario '
Trilha, Ilha da Conceicao, com 2.092.75 m?, avaliado em .........
C7$ 10.396.782,00 (Dez milhdes, trezentos e noventa e seis mil, se

tecentos e oitenta e dois cruzados).

» o) Lote de terreno n?2 210, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceicdo, com 557.28 m2, avaliado em .......c-c.
C7$ 4.694.526,00(Quatro milhdes, seiscentos e noventa e guatro '

mil, guinhentos e vinte e seis cruzados).

p) Lote de terreno n2 211, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceic¢do, com 791.07 m2?2, avaliado em ...........
C7$ 3.061.440,00 (Tré8s milhOes, sessenta e um mil, quatrocentos e

quarenta cruzados).

g) Lote de terreno n¢ 211-A, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceicdo, com 287.00 m2, -avaliado em ...........
CZ$ 1.544.634,00 (Hum milh3o, quinhentos e guarenta e guatro mil,

seiscentos e trinta e gquatro cruzados).

P r} Lote de terreno n? 212, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceicdo, com 284.25 m2, avaliado em .ceevos-
Cz$ 2.087.532,00 ( Dois milhOes, oitenta e sete mil, quinhentos e

trinta e dois cruzados).

s} Lote de terreno nQ 214, situado na Rua Mario
Trilha, Ilha da Conceicdoc, com 608.50 m?, avaliado em ...... ..
C7$ 3.647,349,00 ( Trés milhbGes, seiscentos e gquarenta e sete mil

trezentos e quarenta e nove cruzadosj.
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t} Lote de terreno n? 251, situado na Rua Mario
Tinoco, Ilha da Conceicao, com 847.57 m2, avaliado em ..... I
Cz$ 4.927.771,00 (Quatro milhdoes, novecentos e vinte e sete mil,

setecentos e setenta e um cruzados) .

u) Lote de terreno nQ 251-A, situado na Rua Ma
rio Tinoco, Ilha da Conceicao, com 401.33 m2?, avaliado em....
Cz$ 3.864.807,00 (Trés milhdes, oitocentos e sessenta e quatro

mil, oitocentos e sete cruzados).

v} Lote de terreno n2 39, situado na Rua Fabio
Goulart, Ilha da Conceigao, com 1.178.64 m2, avaliado em ......
CzZ$ 11.668.536,00 ( Onze milhdes, seiscentcos & sesseanta & oito

mil, quinhentos e trinta e seis cruzados).

x) Lote de terreno nQ 40, situado na Rua Fabio
Goulart, Ilha da Conceicdao, com 685.70 m2, avaliado em ........
CZ$ 6.220.670,00 (Seis milhdOes, duzentos e vinte mil, seiscen -

tos e setenta cruzados).

I 323194 ; .
DEeL Qg’ng/ z) Lote de terreno n? 21-A, situado na Rua Fabio

Goulart, Ilha da Conceicao, com 483.12 m2, avaliado em .......
Cz$ 10.644.099,00 (Dez milhdes, seiscentos e quarenta e quatro

mil, noventa e nove cruzados).

II - pela transferéncia da importancia de .....
CZ$ 388.920,00(Trezentos e oitenta e oito mil, novecentos e vin
te ‘cruzados) ,originarios de crédito especial autorizado pelo art
52 da Lei 670, de 27 de novembro de 1987,a sér.abertd.por.Detcré-

0o

D" ;’;'2’7(‘)71;?»?/ - : . T LIRS I
KL - ¥ ae vy ~ § 12 - Os imoveis descritos nas alineas "h e

i i

z" foram adguiridos conforme escritura de compra e venda e de
concessdo de direitos;lavrada no Cartdrio do 62 Oficio de Nite-

réi,no livro 588, fls. 049 a 053, de 16 de marco de 1987.

N Na rbqq‘ﬂ" - . . . - i
(DQﬁ(ﬂ5“J?{;/ § 29 - A Secretaria Municipal de Fazenda e a
Procuradoria Geral do Municipio adotarao as providéncias neces-

sarias para cumprimento do disposto neste artigo.
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Art. 39 - Consoante os objetivos pertinentes ao
art. 12 e seus paragrafos,da Lei 552, de 26 de julho de 1985,ca
berad a EMUSA a gest3o, a partir de 12 de julho de 1988, das ope
racdes habitacionais atualmente executadas pelos Orgaos da admi
nistracio direta e indireta do Municipio, em éspecial, aquelas’
geridas pela Carteira de Programas Habitacionais do Instituto '
de Beneficios e Assisté@ncias aos Servidores Municipais - IBASM,
inclusive podendo assumir os ativos e passivos das mesmas junto

aos Orgacs financiadores.

Art. 49 -~ Este Decreto entra em vigor na data

de sua publicacdo, revogadas as disposigbes em contrario.

PALACIO ARARIBOIA,EM NITEROI, 24 DE MAIO DE 1988
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ANEXO AO DECRETO N©O 5347/88

CAPTITULO I

DA DENOMINACAO, PATRIMONIO, SEDE, FORO
E PRAZO DE DURACAO

Art. 1o - A Empresa Municipél de Moradia,
Urbanizacao e.Saneamento, identificada pela sigla EMUSA, & uma Em
presa Publica, constituida pela Prefeitura Municipal de Niteroi '’
vinculada & Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente do-
tada de personalidade juridica de direito privado, com patrimonio
proprio e autonomia administrativa e financeira, regendo-se pela
Lei no 670, de 27 de novembro de 1987, pelo presente Estatuto e
pela legislacdo gque lhe for aplicavel. |

Art. 22 - A EMUSA tem sede e foro na Cida
de de Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, e prazo de duracio inde-

terminado.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 32 - A Empresa tera por objetivo a
execucgdo da politica de saneamento basico, habitacao, desenvolvi-
mento urbano integrado, a regularizacdo das areas carentes, ocupa
das e as pertencentes ao Municipio, com a finalidade promover a
integracdo econdmica e social da populacao de baixa renda, propor
cionando-lhe melhoria de moradias e de condigOes de vida e ainda,

visando reduzir o "deficit"” municipal nestes setores.

, S Art. 49 - Para a consecucao de seus obje-
tivos a EMUSA poderd se credenciar junto & Caixa Econdmica Federal
e outros Orgaos financiadéores: dos governos federal e estadual na
gualidade de Agente Financeiro e/ou Promotor, cabendo-lhe todos os

direitos e obrigacdes inerentes a essa condicao, de acordo com as

gt |
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normas regulamentares dos referidos Orgaos.

Art. 52 - Competirada a EMUSA:

I - estudar, planejar, elaborar e executar,
direta ou indiretamente, observada a legislacac especifica gque lhe
for aplicavel, os programas e projetos visando o atendimento as ne
cessidades mais imediatas de saneamento, urbanizacao de areas e
aglomerados subnormais, habitacio, equipamentos comunitarios, uso

de vazios urbanos e/ou areas periféricas e situacdo fundiaria:

II- contratar empréstimos junto aos Orgdos
financiadores dos governos estadual e federal para execucao " dos
programas e projetos vinculados aos objetivos da Empresa, de acor-
do com as condicgdes estipuladas pelos referidos 0rgaos;

IIT- oferecer garantias que se fizerem ne-
cessarias a obtencao dos referidos empréstimos inclusive hipotecar
e/ou caucionar créditos hipotecarios de bens imoveis vinculados ao
seu patrimonio;

IV -~ celebrar convénios, contratos e outras
atos com entidades publicas e privadas visando a consecucgao dos
seus objetivos;

V - promover a avaliacdo e agquisigao dos
imoveis necessarios a implantacio dos projetos relacionados com Os
objetivos; »

VI -~ elaborar, aprovar oOs projetos e promo
ver a execucao das correspondentes obras diretamente, por sistemas
de mutir3o e auto-construcdo ou através de contratagao com empressas
especializadas;

VII- responsabilizar—-se pelo acompanhamen-
to e fiscalizacao de obras;

VIII- efetuar pesquisas, socio-econodmicas'’
com vistas do dimensionamento da demanda habitacional e a formula-
cao de programas adequados as necessidades e possibilidades da po-
pulacao;. : |

. IX - estabelecer e observar criterios de
classificacdo e selecdo de candidatos a financiamento da casa pro-

pria;
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X - alienar as unidades habitacionais e os
lotes urbanizados aos beneficiarios finais de acordo com as normas
proprias da Caixa Econdmica Federal, ou de outros Oorgaos que regem
© sistema financeiro habitacional, quando for o caso.

XI - conceder financiamentos aos beneL1c1o
rios finais dos projetos visando propiciar-lhes a aquisicio de ha-
bitacdo e de lotes urbanizados, aquisicdo de materiais de constru-
cao e gualquer tipo de operacées que vise propiciar a casa propria
a populacdo local; :

XII- arrecadar e cobrar tarifas e quaisque

taxas de contribuigdes pelos servicos que prestar;

XIII- administrar e cobrar as prestacoes
dos beneficiarios finais das habitacdes, podendo, inclusive acio

na-los judicialmente por inadipléncia contratual;

Ry

XIV- amortizar os empréstimos que lhe fo -
rem concedidos pelos Orgios financiadores; de acordo com as nor-—

mas proprias.

CAPITULO III

DO CAPITAL

Art. 62 - O capital inicial da EMUSA & de
CzZ$ 500.000.000,00 (guinhentos milh&es de cruzados), a ser'integiaw
lizado pela incorporacio de bens méveis e imoveis do patrimdnio mu
nicipal, pela transfer@ncia de recursos provenientes de créditos
eéspeciais que vierem a ser autorizados por Lei e pela transferéncia

de recursos provenientes de dotacgdes orcgamentarias que forem con-

‘signadas & Empresa.

PARAGRAFO UONICO - O capital da Empresa so
podera ser aumentado mediante autorizacdo do Poder Legislativo.

Art. 72 - Constituem recursos financeirog®

da Empresa:

a} 0 lucro na alienacao autorizada de bens
moveis e imdveis, maquinas, equipamentos, utensilios, materiais de

construgoes e qualguer outro bem, suscetivel de avaliacio econdmi-

h
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b) Doacdes e contribuicdes de qualguer na

tureza.

c) Rendas resultantes de prestacao de ser
vigco em guaisquer campo de sua competéncia.

d) recursos provenientes das dotacdes con
signadas no orcamento do Municipio de Niteroi.

e) os provenientes de empréstimos e finan
ciamentos.

f}) valores resultantes de convénios e con

. tratos com Entidades de Direito Publico e Privado, nacionais e in

ternacionais.

CAPITULQ IV

DA ADMINISTRACAQO

TITULO I

DA COMPOSICAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Yef 14 BASICA
)&, @ Jb/ 0-5J£

Art. 80 - A administracdao da Empresa sera
exercida por uma Diretoria, composta por 3 {trés) membros, sendo !
um Presidente, um Diretor Administrativo—Financeiro e um Diretor
de OperacoOes, todos nomeados porwéto do Chefe do Poder Executivo’
Municipal, com mandato de 3(tres) anos, demissiveis "ad nutum" , po
dendo ser reconduzidos € tera Como orgao fiscalizador econdmico -~
financeiro o Conselho Fiscal.

§ 12 - Os membros da Diretoria, expirados
seus mandatos, permanecerao em seus cargos age a investidura dos
substitutos. | |

§ 2@ - A remuneracao ds Diretoria ser

=Lk

a
" ane iy
xada pelo Prefelto, limitada a 95%, para O Presidente,e 90%, para
os Diretores, dos vencimentos e vantagens dos Secretarios Munici-
pais.
§ 32 - A Diretoria reunir-se—a ordinaria-
mente, yma vez por més e extraordinariamente, poOT convocagao ao -

Presidente, decidindo por maioria.
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mento eventual de um dos Diretores,

Art. 99 - No caso de impedimento ou afasta

o outro o substituira.
vacancia, a substituicZo durara ate a nova designacao.

Havendo
Art. 10 - O Presidente sera substituido '
nos seus impedimentos ou afastamentos eventuais, pelo Diretor Admi
nistrativo-Financeiro.
AXt.

11 - Os membros da Diretoria,a despei
to das atribuicoes de cada um, agirao harmonicamente, obrigando-se
com a Empresa em qualguer contrato, mediante assinatura
do Presidente e de.pelo menos um Diretor.

conjunta

RO

i

TITULO II

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA
Art.

12 - A Diretoria compete:

I - Fixar a politica e as diretrizes basi-
cas da Empresa, em consonancia com os planos do governo municip

cios de interesse da Empresa;

als
1T - Dar orientacio aos trabalhos e nego -

ITI- Fixar a remuneracao pelos servicgos
prestados pela Empresa, assim como as taxas e outras contribuigodes

inerentes 3s suas atividades, observadas as diretrizes fixadas Dpe
lo Executivo Municipal;

vVOS;

IV ~ Decidir sobre a alienacdo ou oneracao
de bens imdveis da Empresa com vistas a consecucdo dos seus objeti

V - Aprovar. e encaminhar ao Executivo Muni
cipal relatdrios, balancetes, balancos e demonstrativos sobre
atividades da Empresa;

as

VI - Submeter ao Chefe do Poder Executivo’
Municipal:pQra aprovacao, o Regimento Interno da Empresa, seu Redgl
lamento de Pessoal e respectivas alteracoes

VII - Elaborar em cada exercicio, par
aprovagao do Prefeito, a estimativa da receita, a programacac
da despesa e a previ

a

st

a
gera
sio de investimentos e respectivas modificacoes:

AR
e

¥
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VIII - Elaborar o Plano de Cargos e Sala
rios, para a aprovacgido pelo Prefeito, dentro de sua capacidade '
orcamentaria; -

I¥ — Submeter previamente a apreciacdo
do Conselho Fiscal e a aprovacao do Chefe do Poder Executivo, to
dos os Contratos de Empreendimentos e Financiamentos, Convénios,
Acordos e Ajustes a serem assinados junto aos Orgios Piblicos dcs

governos Federal e Estadual e Entidades Privadas.

X - Celebrar convénios, acordos e contra
tos com Orgaos e Entidades Pablicas ou Privadas, observada a le-~
gislacao aplicavel;

XI- Propor aumento do Capital da EMUSA;

XII- Decidir sobre os casos omissos nio

previstos nestes Estatutos.

TITULO III

I - representar a Empresa ativa e passi-
vamente, em suas relagdes com terceiros, em Juizo ou fora dele
podendo, para tal fim, constituir procuradores e autorizar pre -
postos; ’ :

IT - gerir e administrar os servicos das
Unidades Organizacionais que, pelo Regimento Interno, lhe forem
subordinados:

III~- convocar e presidir as reunides da
Diretoria;

IV - praticar todos os atos de adminis -
tracdo de pessoal, podendo delegar tais atribuicgles;

N V - assinar, com o0 Diretor Administrati-
vo--Financeiro, oOs étos que constituam ou alterem obrigacodes da
Empresa, béﬁ como as que exonerem terceiros de obrigacoes para
com ela, podendo delegar tais atribuicdes:

VI - executar outras atribuicOes gue lhe

I Direto

forem cometidas pelo Regimento Interno ou pela
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VII - cumprir e fazer cumprir o disposto

no presente Estatuto.

TITULO IV

COMPETENCIA DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FI

NANCEIRO

Art. 14 - Compete ao Diretor Administra
tivo-Financeiro:

a) gerir e administrar 0s sexrvigos das

Unidades Organizacionais que, pelo Regimento Interno, lhe forem
subordinados;

b) executar a politica de pessoal da Em-
presa, conforme orientagao da Diretoria, bem como,as de apoio ad
ministrativo de material, comunicacdo, documentacgao, servigos ge
rais, etc.

c)} executar todos os servigos relaciona-
dos com as finangas e o patrimonio da Empresa, tais como a conta
bilidade, a cobranga, os pagamentos, o controle financeiro,etc.

d) efetuar a comercializacadao dos imoveis
destinados aos mutuarios;

é) gerir e administrar os creditos;

f) executar outras atribuicOes que 1lhe

forem cometidas pelo Regimento Interno ou pela Diretoria.

TITULO V

% g DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE OPERACOES

Art. 15 - Compete ao Diretor de Opeiagée&

I - gerir e administrar o0s servicos das
Unidades Organizacionais que, pelo Regimento Interno, lhe forem
subordinados;

II - analisar e submeter a Diretoria as

operacoes de credito;

III- executar todos os servigos relaciona

|

a
s atividades operacionais da Empresa, tais como aquisi

o O
=
oy

terrenos, elaboragdo, analise, aprovacdo e contratagao de
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projetos, administracio e fiscalizacgdo de obras, etc.
IV - executar outras atribuicoes que lhe

forem cometidas pelo Regimento Interno ou pela Diretoria.

TITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 16 - O Conselho Fiscal, orgao da de
liberacio coletiva, incumbido de acompanhar e fiscalizar a gestao
econdmica-financeira da Empresa, compoe~se de 3{(trés)membros efe
tivos e suplentes de igual nimero, nomeados pelo Prefeito para o

'

pericdo de 1(um) ano, facultado a reconducdo, senda o Presidente A

do Conselho de livre escolha dO'Prefeité.

§ 12 -~ Todos os membros do Conselho Fis
cal deverdao possuilr curso superior.

§ 20 - A investidura dos membros do Con-
selho se fara mediante assinatura de Termo propric lavrado no 1i
vro de Atas das reunides da Diretoria.

§ 32 - O Conselho sO funcionara com a
presenca total de seus membros, sendo- a responsabilidade dos mes
mos solidiria, mas, dela se exime O membro discidente que fizer
constar em ata sua divergéncia e a comunicar ao Presidente da Em
presa e ao Prefeito.

§ 49 - O Conselho se reunira, ordinaria-
mente, uma vez poOr més para exercer as atribuicCes de sua compe-
téncia, podendo ser convocados, extraordinariamente, pelo Chefe

do Poder Executivo Municipal.

-t Ty ~
e

§ 52 -~ Os membros do Conselho Fiscal fa
rao jus a uma remuneracio, de 3(trés) UFINITs, por segsdo a gue

comparecerem.

§ 62 - Os membros do Conselho Fiscal te

r3o livre acesso a todos os Orgdos e documentos da Empresa, sen-
do—-lhes facultado obter os esclarecimentos que julgarem necessa-

» - - R ~
rios ao desempenho de suag/a%ribu;goes.
' - /

Art. 17 ;;Ao Conselho Fiscal compete:

e S -

———

I - examinar e dar parecer sobre 0s ba -

.
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lancetes e balancos orgamentarios, financeiros e patrimoniais da
Empresa;

II - examinar e emitir parecer sobre o
relatdorio e a prestagdao anual de contas da Diretoria;

III- examinar os livros e documentos da
Empresa, devendo a Diretoria, para tanto, fornecer as condicdes'
e o0s elementos necessarios;

IV - acompanhar as atividades da EMUSA ,
fiscalizando a observancia do presente Estatuto e demais disposi
¢des legais vigentes; '

V - apresentar ao Presidente da EMUSA e
ao Prefeito qualquer irregularidade apurada na area de sua compe
téncia; o

VI - emitir parecer sobre assuntos rele-
vantes da gestao financeira, guando solicitado;

VII - manifestar-se, previamente, sobre
Convénios, Contratos e gualquer outros atos que impliquem compro
missos financeiros firmado'com Entidades Publicas ou Privadas,in

clusive, de empréstimos e financiamentos, quando solicitadc pela
Diretoria. KORIZOG™N
%

CAPITULO V

m———
AUN ;
T,

A

i

w
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DO REGIME FINANCEIRO

Art. 18 - O exercicio financeiro
EMUSA compreendera o periodo de 12 de Janeiro a 31 de Dezembro °
de cada ano, ao término do qual serido elaborados o Balanco Geral

e a Demonstragéo dos Resultados da Empresa.

_ : Art. 19 - As contas da EMUSA serdo subme
tidas, anualmente, a exame e apreciacao do Conselho Fiscal, ateé
31 de Janeiro, acompanhadas dos seguintes documentos:

=
I - Balanco patrimonial;,////
II- Balanco economico;

III-Balanco financeiro; J/f//

%=
IV - Quadro comparativo da despesa reali

zada com a prevista; %,

i
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niais;

VI - Relatorio da Diretoria.

CAPITULO VI

DO PESSOAL

Art. 20 - A Empresa tera gquadro proprio
de pessoal, regido pela Consolidacido das Leis Trabalhistas, po

dendo contar, para atender 3s necessidades de seu funciocnamento,

com servidores municipais da Administracdo Direta e Indireta.

§ 10 - O Plano de Cargos e Salarios  se
P - ; Ay 17/ a3 54
ra aprovado pelo Prefelto.a_ﬁﬁc,:g6 “4jg?) T 59L45/%?

§ 29 - Todas as Contratacdoes de Pessoal’

e demissGes deverao ser autorizadas previamente pelo Prefeito.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - O Poder EXecutivo, fundamenta=

‘do em estudos de viabilidades, podera ttansferir a Empresa, me

diante Convénios, Acordos ou Contratos a execucdo de servigos pu
blicos do Municipio. '

A Art. 22 - O uso e a ocupacao do solo nas

dreas que a Empresa classificar como favela e de tensdo social ,

serdo apreciados e aprovados de acordo com & tipicidade da ocupa

cao, nos termos da Lei n2629, de 24 de setembro de 1986 e dispo-~

sicGes complementares a serem baixadas por Decreto, regulamentan

do a matéria.

§ 12 - O Prefeito Municipal podera apro-

var a modulac3o nas areas referidas no "caput” deste artigo, a
+Itulo de urbanizacio especifica, de acordo com o inciso II do
artigo 49 da Lei Federal n@ 6766, de 19 de dezembro de 1979.

§ 20 - Os mbddulos resultantes do parcela
mento aprovado na forma desta Lei poderdo ser alienados direta -

mente a seus ocupantes, ou mediante licitacido, observadas as nor

e ?

mas aplicadas, através da FEmpresa Publica. e
AW
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